
 

 

 

 

Der NABU engagiert sich seit 1899 für Mensch und Natur. Mit mehr als 900.000 Mit-

gliedern und Fördernden ist er der mitgliederstärkste Umweltverband in Deutsch-

land. Wir sind stolz auf rund 70.000 Ehrenamtliche in fast 2.000 Gruppen sowie auf 

unsere Mitarbeiter*innen, die sich täglich für den Natur- und Umweltschutz engagie-

ren. Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen erhalten und fördern das Know-how 

unseres dynamischen und fachlich hochqualifizierten Teams. Eine faire Bezahlung, 

ein Jobticket, eine abwechslungsreiche Tätigkeit sowie eine familienfreundliche At-

mosphäre unterstützen das vertrauensvolle Miteinander und die Identifikation mit 

unserem Motto „Wir sind, was wir tun – die Naturschutzmacher*innen.“ 

 

Ihre Aufgaben: 
 

• Weiterentwicklung und Betreuung eines Forschungs- und Monitoring-Netzwerks 

unter Einbindung lokaler, nationaler und internationaler Akteure aus Wissen-

schaft und Forschung, inklusive des Aufbaus eines Datenbanksystems für Bio-

diversitätsdaten 

• Initiierung und Betreuung von Rapid Biodiversity Assessments internationaler 

Fachleute für relevante Schlüsselartengruppen  

• Integration der Ergebnisse von Biodiversitätsforschung und -monitoring in das 

Gebietsmanagement  

• Fundraisingaktivitäten zur Gewinnung weiterer Forschungsgelder 

• Kommunikation der Ergebnisse der Biodiversitätsforschung durch interne Kanäle 

an relevante Geldgeber und Spender  

• Unterstützung der Projektleitung in anderen Projektbereichen wie beispielsweise 

Forest Protection und Sustainable Finance sowie Übernahme der Vertretungs-

funktion in Abwesenheit der Projektleitung 

• Unterstützung des Teams bei der Akquise neuer Projekte und Projektmittel 

 

Ihr Profil: 
 

• Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit einschlägigen Schwer-

punkten 

• Sie besitzen Berufserfahrung im Umfeld von (Biodiversitäts-)Forschung, vorzugs-

weise über taxonomische (Wirbeltier-)Gruppen hinweg, und/oder haben prakti-

sche Projekterfahrung im internationalen Kontext mit Bezug zu Natur- und Klima-

schutzprojekten, vorzugsweise im südostasiatischen Raum 

• Sie verfügen über ein professionelles Auftreten und eine sehr gute mündliche wie 

schriftliche Ausdrucksweise in Deutsch und Englisch 
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Projektreferent*in Hutan Harapan mit 

Schwerpunkt Biodiversitätsmonitoring 

Für unser Team Internationaler Moorschutz/Südostasien im 
Fachbereich Internationales in der NABU-Bundesgeschäftsstelle 

in Berlin suchen wir zum 01.05.2023 eine*n Projektreferent*in 
Hutan Harapan mit Schwerpunkt Biodiversitätsmonitoring. 

Weitere Infos erhalten Sie unter: 

www.NABU.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Für Rückfragen 

 

NABU-Bundesgeschäftsstelle 

Charlotte Lorentz 

Fachbereich Internationales 

Teamleitung Internationaler Moorschutz / 

Südostasien  

 

Tel. +49 (0)30.284 984 1734 

 

tel:600000


 

Datenschutzinformation: Der NABU e.V., Bundesverband verarbeitet Ihre Daten als verantwortliche Stelle, gem. Art. 88 DSGVO i.V.m. § 26 BDSG n.F., 
im Rahmen des Bewerbungsverfahrens. Weitere Informationen, unter anderem zur Dauer der Speicherung und Ihren Rechten, zum Beispiel auf Aus-

kunft und Berichtigung, erhalten Sie unter https://www.nabu.de/wir-ueber-uns/datenschutz/24493.html (hier klicken). 
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• Sie können sich schnell in komplexe Zusammenhänge einarbeiten und Aufgaben 

strukturiert, zuverlässig und lösungsorientiert bearbeiten 

• Sie haben Lust auf eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit, die von 

Ihnen hohe Flexibilität, Engagement und teamorientiertes Arbeiten erfordert 

• Sie sind zu internationalen Dienstreisen bereit 

 

Unser Angebot: 

• ein angenehmes, wertschätzendes Arbeitsklima sowie eine vielseitige, verant-

wortungsvolle Tätigkeit in einem interdisziplinären Team 

• flexible Arbeitszeiten (bis max. 30 Stunden) und die Möglichkeit, Ihre Tätigkeit 

auch von zu Hause durchzuführen 

• ein zunächst bis Ende Mai 2026 befristetes Beschäftigungsverhältnis mit der Mög-

lichkeit auf Entfristung 

• ausgewogene Work-Life-Balance mit 30 Tagen Urlaub 

• die Möglichkeit sich in die (Um)Gestaltung der Gesellschaft aktiv einzubringen 

• umfangreiche Zusatzangebote z. B. Jobticket, Jobrad, Gesundheitspräventions-

programme, Sabbatical 

 

 

Sie identifizieren sich mit unseren Zielen und möchten sich mit Ihren Fähigkeiten 

einbringen? 

 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung, bitte mit Angabe Ihres frühestmöglichen 

Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte nutzen Sie für Ihre Bewerbung die 

unter www.nabu.de/jobs/biodiv beschriebene Vorgehensweise. 

https://www.nabu.de/wir-ueber-uns/datenschutz/24493.html
http://www.nabu.de/jobs/biodiv

