
 

 

Im Fokus dieses grenzüberschreitenden Projektes stehe die Aufklärung von 
Gebäudeeigentümern zur Koexistenz mit gebäudegebundenen Wildtierarten 
sowie die Pflege und der Transport verletzter Wildtiere in Zusammenarbeit 
mit französischen und Schweizer Partnern. Die hier ausgeschriebene Stelle 
umfasst die Unterstützung der Projektleitung sowie die eigenständige Bearbei-
tung einzelner Projektkomponenten. 

Wir bieten: 

• Eine vielseitige und interessante Aufgabe mit Gestaltungsspielraum und 
Eigenverantwortung. 

• Ein sehr angenehmes, kollegiales Arbeitsumfeld. 
• Kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien. 
• Intensive Einarbeitung und Begleitung. 
• Flexibles Arbeiten, von zu Hause aus oder in der Geschäftsstelle. 
• Eine ausgewogene Work-Life-Balance: sollten mal Überstunden anfallen, 

können Sie diese mit Freizeit ausgleichen. 
• Einen Zuschuss zum Job-Ticket. 
• Ein Gehalt gemäß Gehaltsklasse 4 des NABU-Haustarifes in Baden-Würt-

temberg (siehe www.NABU-BW.de/wir-ueber-uns/transparenz-und-finan-
zen). 

Zu Ihrem Tätigkeitsgebiet gehören u.a.: 

• Tageweise Mitarbeit/Fortbildung in der Wildtierpflege (hauptsächlich Vö-
gel/Fledermäuse) in der Auffangstation der LPO in Rosenwiller. 

• Umsetzung des gewonnenen Wissens im Projektgebiet: Unterstützung 
von Pflegestellen bzw. auch selbständige Pflegearbeit (je nach Wissens-
stand) in der Rheintalebene. 

• Mitarbeit bei der Erstellung eines Konzepts zur bestmöglichen Organisa-
tion der Pflege und dem Transport von Wildtieren in Südbaden, ein-
schließlich Finanzierungsfragen.  

 

NABU-JOBBÖRSE 

Projektmitarbeit (m/w/d)  
Interreg Fauna & Gebäude 
Für die Umsetzung des Interreg-Projektes „Faune & bâti / Fauna & 
Gebäude am Oberrhein“, suchen wir ab September 2026 eine enga-
gierte Projektunterstützung. Die Arbeitszeit beträgt 20 Stun-
den/Woche (50 %-Stelle). Die Stelle ist auf zwei Jahre befristet.  

Der NABU 
Der NABU engagiert sich seit 1899 für 
Mensch und Natur. Mit mehr als 820.000 
Mitgliedern und Fördernden ist er der mit-
gliederstärkste Umweltverband in 
Deutschland. Auch in Baden-Württemberg 
ist der NABU mit rund 132.000 Mitgliedern 
der stärkste Naturschutzverband. 
Die Ehrenamtlichen in Baden-Württem-
berg sind in rund 230 NABU-Gruppen für 
den Naturschutz vor Ort aktiv. 
 
www.NABU.de 
www.NABU-BW.de 
www.NABU-BW.de/newsletter 
facebook.com/NABU.BW 
instagram.com/NABU_BW 
youtube.com/c/NABUBadenWürttemberg 
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2 NABU-JOBBÖRSE 

• Mithilfe bei der Organisation von gemeinsamen Seminaren für den Wis-
sensaustausch zwischen deutschen und französischen Ehrenamtlichen 
und Angestellten des NABU und der LPO zu den Themen Organisation 
von Tiertransporten und Erstversorgung verletzter Wildtiere (mit dem 
Schwerpunkt Vögel). 

• Mitarbeit bei „beispielhaften Vorzeigeprojekten“ für die fünf oben ge-
nannten Zielarten.  

• Teilnahme an Sitzungen und Veranstaltungen des Projektes in Abstim-
mung mit der Projektleitung 

Ihr Profil: 

Sie verfügen über ein ausgeprägtes Interesse am Artenschutz sowie erste prak-
tische Erfahrungen in der Tierpflege, idealerweise auch über Kenntnisse der 
Arbeit des NABU Südbaden. Die Region, die südbadischen NABU-Gruppen und 
andere Akteure im Bereich Artenschutz sind Ihnen nicht fremd. Weiterhin 
wünschen wir uns: 

• eine inhaltlich passende Berufsausbildung oder Erfahrung durch Querein-
stieg, 

• fundierte Artenkenntnisse für eine oder mehrere der folgenden Arten-
gruppen: Segler/Schwalben, Schleiereulen/Falken, Störche, Spechte, Fle-
dermäuse, 

• gute soziale Kompetenzen, 
• sicheres Auftreten und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit in einem 

interkulturellen Umfeld, 
• Englisch- und/oder Französischkenntnisse, insbesondere auch in der Fach-

sprache, 
• strukturiertes und selbständiges Arbeiten, Belastbarkeit und Flexibilität, 
• gelebte Teamfähigkeit und Verlässlichkeit, 
• Führerschein Klasse B, 
• gute MS Office Kenntnisse. 

 
 
Sie identifizieren sich mit dem NABU, haben Freude an einer interdiszipli-
nären grenzüberschreitenden Zusammenarbeit und möchten sich mit Ih-
ren Fähigkeiten einbringen? Wunderbar! Wir freuen uns über Ihre Bewer-
bung bis zum 16.08.2026 an Bewerbung@NABU-BW.de 

 
 
 
 
 
 
Datenschutzinformation: Der NABU (Naturschutzbund Deutschland), Landesverband Baden-
Württemberg e.V. verarbeitet Ihre Daten als verantwortliche Stelle, gem. Art. 88 DSGVO i. V. m. 
§ 26 BDSG n.F., im Rahmen des Bewerbungsverfahrens. Weitere Informationen, unter anderem 
zur Dauer der Speicherung und Ihren Rechten, zum Beispiel auf Auskunft und Berichtigung, er-
halten Sie unter https://baden-wuerttemberg.nabu.de/wir-ueber-uns/transparenz-und-finan-
zen/impressum-und-datenschutz.html 

Für Rückfragen 

NABU Baden-Württemberg 

Markus Kauber 
Tel.: 0163 521 77 22 
Markus.Kauber@NABU-BW.de 
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