
 

 

 

 

 

 

Das NABU-Bodenseezentrum betreut im Auftrag des Landes Baden-Württem-

berg 28 Schutzgebiete in der westlichen Bodenseeregion. Zu den Aufgaben ge-

hören neben der naturschutzfachlichen Betreuung auch die Information von 

Besucherinnen und Besuchern aller Altersklassen sowie die Landschaftspflege. 

Das rund 15-köpfige Team (aus Hauptamtlichen und Freiwilligen) sucht ab 

Herbst 2026 fachliche Verstärkung für die Bereiche Botanik, Neophytenma-

nagement und GIS-Anwendungen. 

Kernaufgabe der Stelle ist die Mitwirkung bei der Umsetzung der Betreuungs-

verträge insbesondere durch Fortführung und Weiterentwicklung des botani-

schen und vegetationskundlichen Monitoring-Programms sowie das Einbrin-

gen der hieraus gewonnenen Erkenntnisse in die Planung von Landschafts-

pflege- und anderen Entwicklungsmaßnahmen.  

 

Wir bieten: 
 einen interessanten, abwechslungsreichen und sinnvollen Job, 

 ein sehr angenehmes, kollegiales Arbeitsumfeld, 

 engagierte, nette, hilfsbereite Kolleginnen und Kollegen, 

 kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien, 

 eigenständiges und verantwortungsvolles Arbeiten,  

 die Möglichkeit, kreativ zu sein und aktiv mitzugestalten, 

 flexibles Arbeiten, nach Absprache von zu Hause aus oder im NABU-Bo-

denseezentrum, 

 eine ausgewogene Work-Life-Balance: wenn Überstunden anfallen, glei-

chen Sie sie mit Freizeit aus, 

 einen Zuschuss zum Job-Ticket, 

 die Gelegenheit, interne und externe Fortbildungsangebote zu besuchen,  

 ein Gehalt gemäß Gehaltsklasse 6/7 des NABU-Haustarifes in Baden-Würt-

temberg (siehe www.NABU-BW.de/wir-ueber-uns/transparenz-und-finan-

zen). 

  

 

NABU-JOBBÖRSE 

Wissenschaftliche Mitarbeit mit 

Schwerpunkt „Botanik“ (m/w/d)  

Für das NABU-Bodenseezentrum in Reichenau suchen wir ab Oktober 

2026 Verstärkung in den Bereichen Botanik und GIS-Anwendungen. Es 

handelt sich um eine 65 %-Stelle mit 26 Stunden/Woche. Die Stelle ist zu-

nächst auf zwei Jahre befristet. 

Der NABU 

Der NABU engagiert sich seit 1899 für 
Mensch und Natur. Mit mehr als 960.000 
Mitgliedern und Fördernden ist er der mit-
gliederstärkste Umweltverband in 
Deutschland. Auch in Baden-Württemberg 
ist der NABU mit rund 132.000 Mitgliedern 
der stärkste Naturschutzverband. 
Die Ehrenamtlichen in Baden-Württem-
berg sind in rund 230 örtlichen NABU-
Gruppen für den Naturschutz vor Ort ak-
tiv. 
 
Weitere Infos erhalten Sie unter: 
www.NABU.de 
www.NABU-BW.de 
www.NABU-BW.de/newsletter 
facebook.com/NABU.BW 
instagram.com/NABU_BW 
youtube.com/c/NABUBadenWürttemberg 



 

 

2 NABU-JOBBÖRSE 

Ihre Aufgaben – Sie … 
 wirken bei der Umsetzung der Betreuungsverträge für 28 Schutzgebiete 

mit. 

 bearbeiten botanische und vegetationskundliche Fragestellungen. 

 beaufsichtigen die Durchführung des botanischen und vegetationskundli-

chen Monitoringprogramms und entwickeln dieses kontinuierlich weiter. 

 koordinieren das Neophytenmanagement durch die Freiwilligen und do-

kumentieren dessen Erfolg. 

 bringen die Erkenntnisse aus den Bestandserhebungen in die Planung 

und Weiterentwicklung der Landschaftspflegemaßnahmen in den betreu-

ten Schutzgebieten mit ein. 

 pflegen und verwalten Monitoringdaten in GIS. 

 arbeiten mit unterschiedlichen Partnern und Zielgruppen (Naturschutz- 

und Landwirtschaftsverwaltung, Landschaftserhaltungsverbänden, Land-

wirtinnen und Landwirte, Ehrenamtliche aus dem Naturschutz etc.) zu-

sammen. 

 unterstützen durch Ihre Fachkompetenz die Arbeit der anderen Mitarbei-

tenden des NABU-Bodenseezentrums und vertreten insbesondere die 

Fachkraft für Landschaftspflege im Urlaubs- und Krankheitsfall.  

 koordinieren und beaufsichtigen die Arbeit der in Ihren Arbeitsbereichen 

tätigen Freiwilligen des NABU-Bodenseezentrums und wirken bei deren 

Schulung und Einarbeitung mit. 

Ihr Profil – Sie … 
 haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium, bevorzugt im Bereich Na-

tur-/Umweltschutz mit ausgeprägten botanischen und idealerweise auch 

vegetationskundlichen Fachkenntnissen sowie umfangreiche praktische 

Q-GIS-Erfahrung. 

 verfügen über mehrjährige Berufserfahrungen in einem vergleichbaren 

Tätigkeitsfeld,  

 haben Vorkenntnisse in der praktischen Landschaftspflege. 

 sind geübt im Umgang mit und der Anleitung von Freiwilligen und Eh-

renamtlichen. 

 identifizieren sich mit den Inhalten und Zielen des NABU. 

 sind in der Lage, in Zusammenhängen und Wechselwirkungen zu denken 

und zu handeln, komplexe Gemengelagen zu entflechten und zu struktu-

rieren. 

 sind dialogfähig, treten sicher auf, sind redegewandt und können Men-

schen im und außerhalb des NABU für die Projektziele begeistern. 

 sind eigeninitiativ, belastbar und bereit, gelegentlich auch an Abenden 

und Wochenenden zu arbeiten.  

 besitzen einen Führerschein Klasse B. 
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Sie begeistern sich für den Naturschutz und den NABU und haben Interesse, das 

NABU-Bodenseezentrum zu verstärken? Wunderbar! Wir freuen uns über Ihre Be-
werbung bis 30.08.2026 an Bewerbung@NABU-BW.de. 

 

 

 

Datenschutzinformation: Der NABU (Naturschutzbund Deutschland), Landesverband Baden-Württem-
berg e.V. verarbeitet Ihre Daten als verantwortliche Stelle, gem. Art. 88 DSGVO i. V. m. § 26 BDSG n.F., im 
Rahmen des Bewerbungsverfahrens. Weitere Informationen, unter anderem zur Dauer der Speicherung 
und Ihren Rechten, zum Beispiel auf Auskunft und Berichtigung, erhalten Sie unter https://baden-wuert-
temberg.nabu.de/wir-ueber-uns/transparenz-und-finanzen/impressum-und-datenschutz.html 

Für Rückfragen 

NABU-Bodenseezentrum 

Lisa Maier 
 
Tel.: 07531.92 166 43 


